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KOTA SURAKARTA

Yth. 1. Staf Ahli Walikota Surakarta
2. Asisten Sekretaris Daerah Kota Surakarta
3. Kepala Perangkat Daerah IUPTDI Unit Kerjal Puskesmas/ Satuan

Pendidikan/ Kelurahan di Lingkungan Pemerintah Kota Surakarta
4. Direktur RSUD dan BUMD Kota Surakarta
di

SURAKARTA

SURAT EDARAN

NOMOR 26 TAHUN 2025

TENTANG

PENYELENGGARAAN PELAYANAN PUBLIK
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KOTA SURAKARTA

PADA LIBUR NATAL TAHUN 2025 DAN TAHUN BARU 2026

Latar Belakang

Berpedoman pada Peraturan Kepala Badan Kepagawaian Negara Nomor 7
lahun 2021 tentang Perubahan Atas Peraturan Kepala Badan Kepegawaian
Negara Nomor 24 Tahun 2017 tentang Tata Cara Pemberian Cuti Pegawai
Negeri Sipil serta menindaklanjuti Surat Edaran Menteri Dalam Negeri Republik

lndonesia tanggal 2 Desember 2025 Nomor 000.2.3/9633/SJ tentang

Penundaan Perjalanan Dinas Ke Luar Negeri Selama Libur Natal 2025 dan
Tahun Baru 2026, maka Kepala Daerah diminta mengambil langkah-langkah

strategis guna menjaga kelancaran pelaksanaan tugas kedinasan dalam rangka
menyambut Libur Natal 2A25 dan Tahun Baru 2026.

Maksud dan Tujuan
Maksud :

a. memberikan kejelasan pelaksanaan tugas pegawai di Lingkungan
Pemerintah Kota Surakarta pada masa Libur Natal 2025 dan Tahun Baru
2026; dan

b. menjamin kelancaran pelayanan publik di lingkungan Pemerintah Kota
Surakarta.

Tujuan :

a. mengantisipasi potensi peningkatan risiko keamanan dan keselamatan;

b. menerapkan upaya mitigasi bencana dan adaptasi kebencanaan;

c. melakukan pemantauan dan pengendalian inflasi; dan

d. memastikan percepatan target realisasi APBD Tahun Anggaran 2025.
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3 Ruang Lingkup

Pedoman penyelenggaraan pelayanan publik di Lingkungan Pemerintah Kota

Surakarta pada Libur Natal 2025 dan Tahun Baru 2026.

4. Dasar

a. Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2023 tentang Aparatur Sipil Negara;

b. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai

Negeri Sipil sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor

17 Tahun 2020 tentang Perubahan Atas Peraturan Pemerintah Nomor 11

Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil;

c. Peraturan Pemerintah Nomor 49 Tahun 2018 tentang Manajemen Pegawai

Pemerintah Dengan Perjanjian Kerja;

d. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan Keuangan

Daerah;

e. Peraturan Pemerintah Nomor 94 Tahun 2021 tentang Disiplin Pegawai

Negeri Sipil;

f. Keputusan Presiden Republik lndonesia Nomor 8 lahun 2024 tentang Hari-

hari Libur;

S. Peraturan Kepala Badan Kepegawaian Negara Nomor 24 Tahun 2017

tentang Tata Cara Pemberian Cuti Pegawai Negeri Sipil sebagaimana telah

diubah dengan Peraturan Kepala Badan Kepegawaian Negara Nomor 7

Tahun 2021 tentang Perubahan Atas Peraturan Kepala Badan Kepegawaian

Negara Nomor 24 Tahun 2017 tentang Tata Cara Pemberian Cuti Pegawai

Negeri Sipil;

h. Peraturan Kepala Badan Kepegawaian Negara Nomor 7 Tahun 2022 tentang

Tata Cara Pemberian Cuti Pegawai Pemerintah Dengan Perjanjian Kerja;

i. Keputusan Bersama Menteri Agama, Menteri Ketenagakerjaan dan Menteri

Pendayagunaan Aparartur Negara dan Reformasi Birokrasi Republik

lndonesia Nomor 1017 fahun 2024, Nomor 2 fahun 2024, Nomor 2 Tahun

2024 tanggal 14 Oktober 2024 tentang Hari Libur Nasional dan Cuti Bersama

Tahun 2025;

5. lsi Edaran

Menegaskan Surat Edaran Sekretaris Daerah Kota Surakarta tanggal 21 Maret

2025 Nomor KP.11.03193212025 tentang Hari Libur Nasional dan Cuti Bersama

Tahun 2025 dalam rangka penyelenggaraan pelayanan publik di Lingkungan

Pemerintah Kota Surakarta pada Libur Natal tahun 2025 dan Tahun Baru 2026,

disampaikan beberapa pengaturan, sebagai berikut:
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a. Tidak diperkenankan pengajuan dan pemberian cuti tahunan terusan 

sebelum dan/atau sesudah Libur Natal Tahun 2025 dan Tahun Baru 2026 

lebih dari 3 (tiga) hari, kecuali: 

- untuk alasan ibadah; atau 

- alasan penting lainnya. 

b. Pengajuan dan pemberian cuti tahunan pegawai sebelum dan/atau sesudah 

Libur Natal Tahun 2025 dan Tahun Baru 2026 diutamakan bagi pegawai yang 

berkepentingan melaksanakan ibadah Natal dengan mempertimbangkan  

pembagian jumlah pegawai serta mengedepankan kelancaran 

penyelenggaraan pemerintahan dan pelayanan publik kepada masyarakat. 

c. Pengajuan dan pemberian cuti tahunan pegawai sebagaimana dimaksud 

pada huruf a melalui portal kepegawaian dapat dilakukan setelah 

mendapatkan persetujuan Sekretaris Daerah melalui Kepala Badan 

Kepegawaian dan Sumber Daya Manusia Kota Surakarta paling lambat hari 

Senin, 22 Desember 2025. 

d. Tidak diperkenankan pengajuan dan pemberian cuti tahunan bagi pegawai 

yang mendukung pelaksanaan tugas pengelolaan keuangan serta Pejabat 

Pengelola Keuangan Daerah meliputi pengguna anggaran, kuasa pengguna 

anggaran, Pejabat Pelaksana Teknis Kegiatan, bendahara pengeluaran, 

bendahara pengeluaran pembantu, bendahara penerimaan, bendahara 

penerimaan pembantu dan pejabat penatausahaan keuangan pada seluruh 

perangkat daerah pada tanggal 30 dan 31 Desember 2025.  

e. Bagi Perangkat Daerah/BUMD yang berfungsi memberikan pelayanan 

langsung kepada masyarakat yang mencakup kepentingan masyarakat luas, 

seperti rumah sakit, puskesmas, lembaga yang memberikan pelayanan 

telekomunikasi, listrik, air minum, pemadam kebakaran, keamanan dan 

ketertiban, perbankan, perhubungan dan unit kerja/perusahaan lain yang 

sejenis, agar mengatur penugasan pegawai/karyawan/pekerja pada hari libur 

nasional dan/atau cuti bersama Tahun 2025 dengan pengaturan piket 

bergiliran sehingga pelayanan kepada masyarakat tetap berjalan baik; 

f. Pegawai ASN yang karena jabatannya tidak diberikan hak atas cuti bersama, 

hak cuti tahunannya ditambah sesuai dengan jumlah cuti bersama yang 

tidak diberikan, dengan ketentuan meliputi: 

1) mempertimbangkan kebutuhan organisasi dan pelayanan kepada 

masyarakat; 

2) memenuhi jam kerja sesuai ketentuan yang berlaku dan dibuktikan 

dengan finger print; 
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3) berdasarkan persetujuan yang diberikan Kepala Perangkat Daerah;

4) penggunaan hak atas cuti tahunan tambahan hanya dapat digunakan di

Tahun 2026

S. Kepala Perangkat Daerah melaporkan daftar usulan pegawai yang

mendapatkan penggantian cuti bersama Libur Natal Tahun 2025 dan Tahun

Baru2026 sebagaimana dimaksud pada huruff kepada Badan Kepegawaian

dan Sumber Daya Manusia Kota Surakarta paling lambat tanggal 22

Desember 2025 melalui form sebagaimana tercantum pada Lampiran.

6. Penutup

Surat Edaran ini berlaku pada tanggal ditetapkan.

Demikian untuk menjadikan periksa dan dilaksanakan dengan penuh

tanggung jawab.

Ditetapkan di Surakarta
Pada tanggal E, Desember 2025

a.n. Wali Kota Surakarta,
Sekretaris Daerah,

Bu urtono

Tembusan:
1. Wali Kota Surakarta
2. Wakil Walikota Surakarta
3. Ketua DPRD Kota Surakarta
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DAFTAR USULAN PENGGANTI PELAKSANAAN CUTI BERSAMA LIBUR NATALTAHUN 2025 DAN TAHUN BARU 2026
UNIT KERJA/OPD

LAMPIRAN
SURAT EDARAN SEKRETARIS DAERAH KOTA SURAKARTA
TANGGAL 6 Oeyqnber ucc,-9-
NoMoR 26 IAHUN LOLS
TENTANG
PENYELENGGARAAN PELAYANAN PUBLIK BAGI PEGAWAI DI

LINGKUNGAN PEMERINTAH KOTA SURAKARTA PADA LIBUR
NATAL TAHUN 2025 DAN TAHUN BARU 2026

a.n. Wali Kota Surakarta,
Sekretaris Daerah,

Menyetujui,
Kepala OPD

Surakarta, 2025
Kepala Unit Kerja/UPT
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