WALI KOTA SURAKARTA

Yth. Kepala Perangkat Daerah di Lingkungan Pemerintah Kota Surakarta
di -
SURAKARTA

SURAT EDARAN

NOMOR B/coo 8 &3 /2516 TAHUN 2025

TENTANG
PEMANTAUAN DAN EVALUASI KINERJA PEMBENTUKAN TIM DI LINGKUNGAN
PEMERINTAH KOTA SURAKARTA TAHUN 2025

1. Latar Belakang

Berpedoman pada Peraturan Wali Kota Surakarta Nomor 1-B Tahun 2017
tentang Pedoman Penyusunan Perjanjian Kinerja dan Pelaporan Kinerja di
Lingkungan Pemerintah Kota Surakarta, Perjanjian Kinerja disusun sebagai bentuk
komitmen dan kesepakatan antara penerima amanah dengan pemberi amanah
atas kinerja terukur tertentu berdasarkan tugas, fungsi, wewenang, dan sumber
daya yang tersedia. Kinerja yang disepakati tidak dibatasi pada kinerja yang
dihasilkan atas kegiatan tahun bersangkutan, tetapi termasuk kinerja (outcome)
yang seharusnya terwujud akibat kegiatan tahun-tahun sebelumnya.

Perangkat Daerah membentuk Tim berdasarkan amanat Pemerintah
Pusat/Provinsi dalam rangka mencapai target kinerja yang menjadi kewenangan
sehingga diperlukan pemantauan dan evaluasi atas kinerja pembentukan tim di
Lingkungan Pemerintah Kota Surakarta Tahun 2025.
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2. Maksud dan Tujuan
Maksud:; mewujudkan pembentukan tim yang efektif, efisien, dan berbasis kinerja
Tujuan:
a. Memantau dan mengevaluasi kinerja tim yang ditetapkan dengan Keputusan
wali Kota di Lingkungan Pemerintah Kota Surakarta; dan
b. Mendorong peningkatan pencapaian kineria tim yang tepat sasaran dan

berorientasi hasil.

3. Ruang Lingkup
Pemantauan dan evaluasi pembentukan tim yang ditetapkan dengan Keputusan
Wali Kaota Tahun 2025

4. Dasar

a. Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja
Instansi Pemerintah;

b. Peraturan Presiden Nomor 33 Tahun 2020 tentang Standar Harga Satuan
Regional sebagaimana telah diubah terakhir dengan Peraturan Presiden Republik
indonesia Nomor 53 Tahun 2023 tentang Perubahan Atas Peraturan Presiden
Nomor 33 Tahun 2020 tentang Standar Harga Satuan Regional;

c. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi
Republik Indonesia Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanijian
Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu atas Laporan Kinerja Instansi
Pemerintah;

d. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi
Republik Indonesia Nomor 22 Tahun 2024 tentang Penilaian Kinerja Organisasi;
dan

e Peraturan Wali Kota Kota Surakarta Nomor 1-B Tahun 2017 tentang Pedoman
Penyusunan Perjanjian Kinerja dan Pelaporan Kinerja di Lingkungan Pemerintah

Kota Surakarta;

5. Isi Edaran
a. Perjanjian Kinerja adalah pernyataan komitmen bersama antara pimpinan
instansi  dengan  jajaran  di bawahnya  untuk melaksanakan
program/kegiatan/subkegfatan sesuai rencana kerja yang disertai dengan
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indikator kinerja sebagai tolok ukur evaluasi pencapaian kinerja pada akhir
tahun.

b. Dalam rangka mencapai target kinerja Wali Kota dan Wakil Wali Kota Tahun
2025-2029, Kepala  Perangkat  Daerah agar  menyelaraskan
program/kegiatan/subkegiatan Tahun 2025 dengan Rancangan Akhir Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kota Surakarta Tahun 2025-2029.

¢. Untuk mendukung pencapaian target kinerja sebagaimana dimaksud pada
huruf b, Perangkat Daerah dapat membentuk tim yang ditandatangani oleh
Wali Kota dengan kriteria sebagai berikut:

1) merupakan amanat peraturan perundang-undangan;

2) mempunyai keluaran (output) jelas dan terukur danfatau mendukung
pencapaian Indikator Kinerja Utama Tingkat Kota/Perangkat Daerah
(https://s.id/IKUSURAKARTA2025-2029);

3) bersifat koordinatif dengan mengikutsertakan instansi pemerintah di luar

Pemerintah Kota Surakarta dan/atau lintas sektor;

4) bersifat temporer dan pelaksanaan kegiatannya perlu diprioritaskan;

5) merupakan tugas tambahan atau perangkapan fungsi bagi yang
bersangkutan di luar tugas dan fungsi sehari-hari; dan/atau

6) dilakukan secara selektif, efektif, dan efisien.

d. Sehubungan dengan hal tersebut, Perangkat Daerah yang telah mengajukan
Surat Keputusan tentang Pembentukan Tim Tahun 2025 melalui Simonas,
agar mengisi form pada tautan https://s.id/KinerjaTim2025 paling lambat 20
Agustus 2025, meliputi:

1) output;

2) waktu pelaksanaan; dan

3) jika ada, jumlah anggaran honorium berdasarkan DPPA Tahun Anggaran
2025.

e. Perangkat Daerah wajib melaporkan hasil pelaksanaan kegiatan tim dimaksud
kepada Wali Kota Surakarta dalam bentuk Nota Dinas paling lambat 1 (satu)
minggu setelah waktu pelaksaan tugas berakhir dan tembusan Sekretaris
Daerah Kota Surakarta cq. Kepala Bagian Organisasi Setda Kota Surakarta
serta mengunggah bukti dukung output kerja tim dalam bentuk softcopy melalul
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tautan https://s.id/KinerjaTim2025 paling lambat 2 (dua) minggu setelah

waktu pelaksaan tugas berakhir, meliputi:

1) Surat Keputusan Wali Kota yang telah disahkan; Dokumentasi Kegiatan
(undangan, daftar hadir, notula, dan foto); dan

2) Laporan (Laporan Kegiatan/Berita Acara/Peraturan Daerah/Wali Kota yang
disusun, dsb).

f Perangkat Daerah yang mengajukan Surat Keputusan Wali Kota tentang
Pembentukan Tim Tahun 2025 namun belum ada di dalam daftar sebagaimana
dimaksud pada huruf d, agar dapat berkoordinasi dengan Bagian Hukum Setda
Kota Surakarta (Veky Novian, S.H., 0813- 9303-3988).

g. Penjelasan dan Informasi lebih lanjut terkait pengisian form dan laporan hasil
kerja tim dapat menghubungi:

1) Agnes Laras K, S.P.WK. (0857-0231-3165)
2) Lafenia Merta Tri Utami, S.Kom. (0812-2890-9446)

6. Penutup

Demikian untuk ditindaklanjuti dan disampaikan terima kasih.

Ditetapkan di Surakarta
" _pada tanggal 13 Agustus 2025
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